ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL a7
MUNICIPIO DE GIRUA Nl'

“CAPITAL DA PRODUTIVIDADE” G | ru a’
SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO home gt e s
EDITAL N° 098/2019 GIRUA/RS, 02 DE MAIO DE 2019.

PROMOVE SELEGAO PUBLICA PARA
CONTRATAGAO TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO.

Os membros da Comissdo nomeada pela Portaria n°® 10.763/2018 e conforme autorizagao
legislativa através da Lei Municipal n°® 6716/2019, TORNA PUBLICO a abertura de inscrigdes e
estabelece normas para a realizagdo de sele¢do publica para contratagdo temporaria de excepcional
interesse publico, para cargo da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, em fungéo, quantidade,

carga horaria semanal e vencimentos a seguir discriminado:

Cargo Quantidade Carga horaria Escolaridade Exigida | Vencimento
Instrutor de Arte e Curso Normal e/ou
Cultura 01 vaga 30 horas semanais  |Curso Superior na area) R$1.345,43
de Educacéo

Paragrafo unico - A contratacao referida no caput deste artigo sera de até 12(doze) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo de tempo, conforme dispde o artigo 234 da Lei Municipal 998/90, alterado
pela Lei Municipal n® 3094/2005. As atribuicdes dos referidos cargos e o grau de escolaridade

(habilitagédo) exigida, fazem parte do anexo Unico parte integrante a este Edital.

1. DA CONTRATAGAO

O candidato cujo nome conste nas relagdes de homologa¢do do resultado final da selegdo publica,
dentro do nimero de vagas existentes, sera contratado de acordo com a necessidade do Org3o.
Atencao: O candidato selecionado que for contratado, no ato da POSSE, devera implementar a
documentacao exigida pelo Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal. Além de comprovar a
escolaridade e demais documentos exigidos para o cargo que ira se inscrever.

2. DAS INSCRIGOES

Data de inscrigdo: 13 e 14 de maio de 2019.

Local: Secretaria Municipal de Educacéao e Cultura, R. Independéncia, n°90, Centro, Girua/RS.

Horario: Das 08 as 12hs.

3. DA DOCUMENTAGAO PARA REALIZAR A INSCRIGAO

No ato da inscricdo o candidato obrigatoriamente devera apresentar cumulativamente, os seguintes
documentos:

a) Copia xerografica da Cédula de Identidade e CPF;
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b) Cdpia xerografica do Diploma ou Certificado de Curso de Nivel Médio, na modalidade Normal, e/ou
Curso Superior com graduagao na area de Educacéo.

c) Comprovante de endereco.

§1° Somente podera fazer as inscricdes o candidato que apresentar todos os documentos listados
acima.

§2° As copias deverao vir acompanhadas do documento original, oportunidade em que seréo conferidas
e autenticadas pelos servidores responsaveis pela inscrigao.
4. DA ANALISE DO PROCESSO SELETIVO:
A Comissdo nomeada sera responsavel pelo processo seletivo e as etapas, bem como, pela realizagdo
das inscrigbes, conferéncia dos documentos, elaboragdo da prova objetiva, elaboragdo das atas e
encaminhamento do processo a Secretaria Municipal de Administragdo, para posterior publicacdo dos
editais. No encaminhamento dos documentos, a Comissao deve respeitar os critérios estabelecidos no
Decreto n°® 332/2011 e 637/2013. Havendo necessidade em virtude de recursos nao julgados, a
Comisséao podera, mediante novo Edital, retificar as datas das etapas seguintes.
5. DA SELEGCAO
A referida selegéo publica sera realizada através de Prova Objetiva.
5.1 DA PUBLICAGAO DOS EDITAIS:
Os editais da selegdo publica serdo publicados no Mural da Prefeitura (Imprensa Oficial do Poder
Executivo — LM n° 4085/09), e no site_www.girua.rs.gov.br, no link concursos e sele¢des publicas.
5.2 DA DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS, BEM COMO INSCRIGOES DEFERIDAS E/OU
INDEFERIDAS, PRAZO PARA RECURSOS DAS INSCRIGOES E DIVULGAGAO APOS
JULGAMENTO DOS RECURSOS:
a) O edital que divulga os candidatos inscritos, bem como inscricdes deferidas e/ou indeferidas, sera
divulgado no dia 15 de Maio de 2019.

b) No caso de recursos contra a divulgagao das inscricdes deferidas e indeferidas, admitir-se-a, para

cada candidato, um unico recurso, que devera ser entregue na Secretaria Municipal de Administragéo,
para a comissao, no dia 16 de Maio de 2019.

c) Os recursos serdo analisados pela comissao, e apés o julgamento, se necessario efetuar alteragbes
na lista dos inscritos, serao divulgadas através de edital no dia 17 de Maio de 2019.

5.3 DA PROVA OBJETIVA:

a) A Prova Objetiva sera aplicada no dia 20 de Maio de 2019, com inicio as 14hs e término as 17hs, na
Secretaria Municipal de Trabalho e Cidadania, na Rua Dr. Bozano, n°® 32, Centro, Girua/RS.

b) A prova sera composta de 10 (dez) questdes de multipla escolha, sendo o peso de cada questao: 1

(um) ponto, totalizando 10 (dez) pontos.
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c) O candidato devera comparecer ao local designado para prestar a prova objetiva com antecedéncia
de 15 (quinze) minutos do horario estabelecido para o inicio da mesma.

d) Seréo considerados aprovados, os candidatos que obtiverem 50%(cinquenta por cento) ou mais na
nota final da prova objetiva.

e) O candidato devera comparecer para realizagdo da prova munido de caneta esferografica
transparente de tinta azul ou preta e de documento de identidade, devendo este ser apresentado ao
fiscal de sala, conferido pelo mesmo e imediatamente devolvido ao candidato.

f) O documento de identificagdo devera estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato e de sua assinatura.

g) E vedado ao candidato prestar as provas fora do local, data e horario pré-determinados por este
Edital.

5.4 DO CONTEUDO DA PROVA OBJETIVA:

a) Lei Municipal n° 998/90 — Regime Juridico Unico dos Servidores;

b) Lei Organica Municipal;

¢) Lingua Portuguesa;

d) Matematica.

6. DA ORDEM DA CLASSIFICAGAO

a) Os candidatos serdo considerados aprovados os que acertarem no minimo (50% da prova objetiva) e,
serdo ordenados e classificados segundo a ordem decrescente da nota final da Prova Obijetiva.

b) Em caso de empate na nota final, para fins de classificacdo, o desempate sera feito por sorteio
publico.

7. DA DIVULGAGAO DO GABARITO

A divulgacéo do gabarito sera divulgado no dia 21 de Maio de 2019, no Mural da Prefeitura (Imprensa
Oficial do Poder Executivo — LM n° 4085/09), e no site_www.girua.rs.gov.br, no link concursos e sele¢des

publicas.

8. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR E RECURSOS:

a) A divulgagéo do resultado preliminar seréa no dia 22 de Maio de 2019 9, no Mural da Prefeitura
(Imprensa Oficial do Poder Executivo — LM n° 4085/09), e no site_www.girua.rs.gov.br, no link concursos
e selegdes publicas.

b) O prazo para recursos sera no dia 23 de Maio de 2019, junto a Secretaria Municipal de
Administragéao.

c) A comissao apos o recebimento dos recursos protocolados, deverdo analisar, responder e encaminhar

a Secretaria de Administragcdo, para que se necessario, sejam feitas as alteragdes ou anulagdo das
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questdes do gabarito e resultado preliminar.

d) Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas seréo atribuidos a todos os candidatos,
indistintamente, que nao obtiveram os pontos na correcao inicial

e) Na hipdtese de alteragcdo do gabarito de alguma questédo, a Prova Objetiva sera recorrigida com o
novo gabarito da questao.

f) Nao sera analisado o pedido de recurso apresentado fora do prazo, fora de contexto e de forma
diferente da prevista neste Edital.

9. DATA PARA REALIZAGAO DO SORTEIO, CASO EMPATE:

No caso de empate, sera realizado o sorteio no dia 24 de Maio de 2019, as 09h, na sala da
Administracao, 2° piso da Prefeitura Municipal de Girua.

10. DO RESULTADO E DA HOMOLOGAGAO FINAL:

O Edital de resultado e da homologacéo final sera publicado no dia 24 de Maio de 2019, no turno da

tarde, no Mural da Prefeitura (Imprensa Oficial do Poder Executivo — LM n° 4085/09), e no site

www.girua.rs.gov.br, no link concursos e selegdes publicas.

Saveni Pazini Diana Kuhn Fruhauf Solange Terezinha Rockembach
Comisséao Portaria n°® 10.763/2019

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE GIRUA ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, 02 DE MAIO
DE 2019, 63° ANO DA EMANCIPAGAO.

RUBEN WEIMER

Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se no Mural da Prefeitura

Saveni Pazini
Secretaria Municipal de Administragéao

Portaria 10.472/2018
Publicado no Mural da Prefeitura Municipal de Girua, Imprensa Oficial do Poder Executivo — LM n° 4085/09, no dia 02 de Maio de 2019.
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ANEXO UNICO

CARGO: INSTRUTOR DE ARTE E CULTURA

SERVIGCO: EDUCACAO

EXEMPLOS DE ATRIBUIGOES: Planejar e desenvolver atividades que busquem estimular e valorizar a
pratica do desenho, a partir da exploracdo de suportes, materiais, instrumentos e tematicas variadas;
praticar diferentes técnicas de trabalho e possiveis aplicagdes; utilizar material reciclavel para produzir
diferentes tipos de obras de arte e brinquedos. Aproveitar o butiazeiro-arvore simbolo do municipio, para
a partir dele resgatar a cultura local e desenvolver trabalhos artisticos; elaborar plano de trabalho em
consonancia com Projeto Politico Pedagdgico-PPP e Planos de Estudos da escola; desempenhar outras
fungdes inerentes a funcao.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade minima de 18 anos.

b) Instrugéo: Habilitagdo minima em Curso de Nivel Médio, na modalidade Normal, e/ou Curso Superior
com graduagdo na area de Educagéo.

CONDIGOES DE TRABALHO: 30 horas semanais
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